MESTO HNUSTA
mestské zastupitel'stvo
Francisciho 74/2, 981 01 Hnusta

registraturna znacka: Cislo spisu: ¢islo uznesenia: v Hnusti dia:
0S1-1/2020 UK1/11/2019 11/210/2019 8. januara 2020

Zasady odmenovania poslancov a clenov komisii

Mestského zastupitelstva v Hnusti

schvdlené uznesenim MsZ zo dna 29. februara ¢. 3/2/2019, v zneni Dopinku ¢. 1, ktorym sa
menia a dopliiaju Zasady odmefovania poslancov a &lenov komisii mestského zastupitelstva
v Hnusti, schvaleného uznesenim MsZ zo dia 10. decembra 2019, vykonatelného dna 11.
decembra 2019 ¢. 11/210/2019

(aplné znenie)

Uvodna éast

1. Poslanci mestského zastupitelstva v Hnusti nie su dlhodobo uvolneni zo zamestnania
pre vykon funkcie a preto im nepatri mesaény plat za vykon funkcie.

2. Mesacna odmena neuvolneného poslanca je funkénym pozitkom pri zohladneni uloh a
¢asovej naroc¢nosti vykonu jeho funkcie a povazuje sa za nepravidelny mesaény prijem.

C.1
Rozsah platnosti

1. Tieto Zasady odmeniovania poslancov a ¢lenov komisii Mestského zastupitelstva v Hnusti (
dalej len ,,zdsady” ) upravuju odmernovanie:

a) poslancov Mestského zastupitelstva v Hnusti ( dalej len MsZ )

b) poslancov - ¢lenov Mestskej rady v Hnusti ( dalej len MsR )

c) poslancov — ¢lenov komisii pri MsZ ( ako ich predsedov a podpredsedov )

d) zastupcu primatora mesta Hnusta ( dalej len zastupcu primatora )

e) ¢lenov komisii MsZ

f) sobdsiaceho a o0s6b ucinkujucich a spolupbsobiacich pri obcianskych obradoch

a slavnostnych obradoch organizovanych mestom Hnusta

g) zapisovatelov mestského zastupitelstva, mestskej rady a komisii pri mestskom
zastupitelstve



.2
Odmena poslanca MsZ

Poslancovi patri za vykon poslaneckej prace a za Ucast na zasadnutiach MsZ:

a) zakladna mesa¢na odmena vo vyske 65.- EUR

b) odmena za ucast na zasadnuti MsZ vo vyske 50.- EUR
Poslancovi za nel¢ast na rokovani MsZ odmena podla Cl. 2 ods. 1 pism. b) tychto zasad
nepatri.
Poslancovi mozno poskytnut odmenu najméa vzhladom na udlohy a ¢asovd narocnost
vykonu funkcie podla tychto zasad, najviac vSak v kalendarnom roku jeden mesacny plat
starostu bez zvySenia podla prislusnej platovej skupiny.
Do odmeny poslanca sa zapoéitava aj odmena podla ust. Cl. 3. tychto zadsad a odmena
udelend na zdklade ndvrhov pri vynimocnych prilezitostiach (koniec roka, koniec
funkéného obdobia, mimoriadne odmeny, odmena za vykonanie ¢asovo narocnych uloh
a pod.).

¢l.3
Odmena ¢lena MsR

Poslancovi, ktory je &lenom MsR patri k poslaneckej odmene podla Cl. 2 tychto zésad aj
odmena za ucast na rokovani MsR vo vyske 44.- EUR / 1 zasadnutie
Poslancovi za neucast na rokovani MsR odmena nepatri.

Cl.a
Odmena zastupcu primatora

Poslancovi, ktory je dlhodobo uvolneny zo zamestnania na vykon funkcie zastupcu
starostu, patri plat od obce uréeny starostom podla vecnej a ¢asovej narocnosti vykonu
funkcie, najviac vo vySke 70 % mesacného platu starostu; jeho pracovny pomer v
doterajSom zamestnani zostdva zachovany za podmienok podla osobitného predpisu?®.,
Poslanec podla prvej vety sa povaZzuje na uUcely tvorby a pouZitia socialneho fondu,
dovolenky a cestovnych ndhrad za zamestnanca v pracovnom pomere a obec sa
povaZuje za zamestnavatela. Na socidlne poistenie a zdravotné poistenie poslanca podla
prvej vety sa vztahuju osobitné predpisy.

Poslancovi, ktory vykondava funkciu zastupcu starostu podla § 13b ods. 3) zakona SNR ¢.
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v z. n. p. /dalej len citovaného zdkona/, a nie je
dlhodobo uvolneny zo zamestnania, patri mesacna odmena podla vecnej a ¢asovej
narocnosti vykonu funkcie ur€enej starostom, najviac vo vyske 70 % mesacného platu
starostu bez zvysenia podla prislusnej platovej skupiny. Tym nie je dotknutd dalsia
odmena poslanca podla § 25 ods. 8) citovaného zakona®®. Na socidlne poistenie a
zdravotné poistenie poslanca sa vztahuju osobitné predpisy.

Plat a odmena uréené podla ods. 1 a 2 mesto zverejni na webovom sidle obce do 30 dni
od ich urcéenia starostom.

10a) § 136 ods. 2 Zdkonnika prdce v zneni zdkona & 210/2003 Z. z.
185) Napriklad § 4 ods. 1 zdkona & 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.
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1)

2)

Cl.5
Odmena predsedu, podpredsedu a ¢lenov komisii MsZ

Za Ucast na rokovani stalych komisii MsZ patri odmena

a. predsedovi komisie vo vyske 35.- EUR / 1 rokovanie

b. podpredsedovi komisie vo vyske 20.- EUR / 1 rokovanie

c. clenom komisie vo vyske 15.- EUR / 1 rokovanie
Za zastupovanie predsedu komisie pocas jeho nepritomnosti je priznana odmena vo
vyske 35.- EUR poverenému Clenovi komisie, ktory zasadnutie viedol.
Za neucast na rokovaniach komisii MsZ predsedovi, podpredsedovi a ¢lenom komisie
odmena nepatri.

¢l.6
Nahrada nakladov

Poslanec ma prdvny narok na nahradu skutoénych vydavkov, ktoré mu vznikli v suvislosti
s vykonom funkcie. Pri pracovnych cestach vopred schvalenych a odsuhlasenych
primatorom mesta patri poslancom nahrada cestovnych ndkladov podla zakona o
cestovnych nahradach.

Poslanec a ¢len komisie, ktori nie su v pracovnom alebo obdobnom pomere, maju narok
na nahradu uslého zarobku alebo nahradu vyplateného zarobku /v zmysle § 25 ods. 5) a
6) citovaného zakona/.

Cl.7
Nahrada za ucast vo volebnych komisiach

V sulade s ustanovenim § 1 ods. (6) zdkona NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo
verejnom zaujme - ¢innost ¢lena okrskovej volebnej komisie, zapisovatela okrskovej
volebnej komisie, ¢lena okrskovej komisie pre referendum, zapisovatela okrskovej
komisie pre referendum, sCitacieho komisara a ¢lena komisie obecného zastupitelstva sa
nevykonava v pracovnopravnom vztahu.

C.8
Odmena sobasiaceho a poslanca za vykon ¢innosti na ob¢ianskych obradoch
a slavnostnych obradoch

Poslancovi, ktory vykonava Cinnosti podla osobitného predpisu (napr. § 4 ods. 1 zadkona ¢.
36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a iné) moze nad ramec
odmeny podla ¢lankov 2, 3 a 4 patrit dalSia odmena uréena tymito zasadami.

Sobasiacemu a poslancom spolupbsobiacim pri obéianskych obradoch a slavnostnych
obradoch organizovanych mestom Hnusta nalezi:

a)
b)
c)

odmena za vykonavanie obradu sobasa vo vyske 20 EUR / 1 obrad

odmena za vykonavanie slavnosti vo vyske vo vyske 20 EUR / 1 obrad

odmena na Upravu zovnajsku za kazdy den ucinkovania bez ohladu na pocet obradov
v ten den 20 EUR / den



¢l.o9
Zuctovanie odmien

1. Odmena za pracu v komisii MsZ bude vyplatend maximalne za jedno rokovanie komisie v
prislusnom kalendarnom mesiaci. Ustanovenie sa nevztahuje na zapisovatela komisie.

2. Za neucast na zasadnuti komisie mestského zastupitelstva, ani v pripade, ked komisia nie je
uzndas$aniaschopna, poslancom a ani ¢lenom komisii odmena neprinalezi.

3. V pripade uplatnenia ndhrady mzdy sa odmena primerane krati.

4. Podkladom na zu¢tovanie odmien poslancov podla Cl. 2 tychto zasad su prezenéné listiny zo
zasadnuti prisluinych orgdnov mesta. Podkladom pre zGétovanie odmien poslancov podla Cl. 2,
ods. 1, pism. a) tychto zasad je v pripade praceneschopnosti poslanca aj potvrdenie o docasnej
pracovnej neschopnosti, ktoré je poslanec povinny dorucit mestu (referentovi sekretariatu
primatora a cinnosti organov mesta) vlehote 3 kalendarnych dni od jeho uznania
praceneschopnym av pripade ukoncenia praceneschopnosti najneskor v posledny kalendarny
den mesiaca, v ktorom k ukonceniu praceneschopnosti doslo. Za ucast poslanca na zasadnuti
mestského zastupitelstva, mestskej rady, komisie mestského zastupitelstva a za ucast ¢lena
komisie na jej zasadnuti sa pre Ucely ndroku na vyplatenie odmeny povazuje jeho fyzickd
pritomnost pocas prejedndvania minimdlne % bodov schvaleného programu a zaroven
pritomnost na hlasovani o minimdlne % navrhovanych uzneseni.

5. Odmeny podla ¢l. 2 tychto zasad sa spracovdvaju polrocne, vzdy uhrnne za predchdadzajuci
polrok a vyplacaji sa vo vyplatnom termine MsU v HnuUsti v mesiacoch jul a december
prislusného roka.

6. Zapisnice a prezencné listiny z rokovania MsZ, MsR a komisii MsZ sa predkladaju prednostke
uradu. Podklady pre spracovanie a vyplatenie odmien zapisovatel prislusnej komisie predlozi do
5 pracovnych dni od konania zasadnutia komisie referentovi sekretaridtu primatora a ¢innosti
organov mesta, ktory podklady po sumarizacii predlozi oddeleniu ekonomiky a financovania
mestského Uradu, najneskér do 7. kalendarneho drfia mesiaca, v ktorom sa odmeny podla
tychto Zasad vyplacaju.

7. Priznanie odmien podla tychto Zasad podlieha zdanovaniu podla platnych predpisov.

8. Priznanie odmien podla tychto Zasad nepodlieha dalSiemu schvalovaniu v organoch mesta.

9. Vydavky, suvisiace s vyplatou odmien v zmysle tychto Zasad sa uhradzaju z rozpoctovych
prostriedkov mesta Hnusta schvalenych vidy na prislusny kalendarny rok.

Cl. 10
Odmeny zapisovatelov organov samospravy

1. Zapisovatelovi mestského zastupitelstva patri za vykon funkcie zapisovatela odmena vo vyske
7.-EUR za kaZdu zacatu hodinu zasadnutia mestského zastupitelstva.

2. Zapisovatelovi mestskej rady patri za vykon funkcie zapisovatela odmena vo vyske 7.-EUR za
kazdu zacatu hodinu zasadnutia mestskej rady.

3. Zapisovatelovi komisie mestského zastupitelstva patri za vykon funkcie zapisovatela odmena
vo vyske 7.-EUR za kazdu zacatd hodinu zasadnutia komisie mestského zastupitelstva.”
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4. Odmeny podla ¢l. 10 tychto zasad sa spracovdavaju polro¢ne, vidy Uhrnne za predchadzajuci
polrok a vyplacaji sa vo vyplatnom termine MsU v HnuUsti v mesiacoch jul a december
prislusného roka.”

¢l. 11
Zaverecné ustanovenia

1. Tieto Zasady odmenovania poslancov a ¢lenov komisii Mestského zastupitelstva v Hnusti su
spracované v zmysle § 11, ods. 4, pism. k) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich zmien a doplnkov, s poukazanim na ustanovenia §§ 15 a 25 zakona ¢. 70/2018 Z. z.
ktory nadobudol Géinnost 1.4.2018, a zdkonom €. 5/2019 s Géinnostou od 1.2.2019

2. Zmeny a doplnky tychto Zasad schvaluje MsZ.

PhDr. Roman Lebeda v.r.

primator mesta



Priloha¢. 1

Odmeny a oSatné pre ¢lenov ZPOZ
a vydavky na akcie ZPOZ

Cast I.
Odmenovanie ucinkujucich na obradoch a slavnostiach

1. U¢inkujicim &lenom ZPOZ na ob¢ianskych obradoch alebo slavnostiach prindleZi finanénd
odmena, ktord zohladriuje ¢as potrebny na organiza¢nu pripravu kazdého obradu (172 hod.),
Cas skutocného trvania obradu a ¢as potrebny na Upravu zoviajsku a osobnu hygienu (1 hodina
v jednom kalendarnom dni).

2. Finan¢na odmena sa za kazdé jedno ucinkovanie ucinkujuceho urcuje nasledovne:

- Zpozar, recitator, matrikar, spevak, hudobnik .................. 15,- € / 1 akcia
- za kazdu dalSiu akciu konanu v jednom dni ...................... 7,-€
- zapis do pamatnej knihy mesta ........cccceeeeivcciiieee e, 3,-€
- na pripravu novych akcii za jednu hodinu ............cccconeeee. 5,-€

3. U¢inkujuci st odmeriovani mesaéne/polroéne.
4. Podkladom na vyplatenie odmeny je vykaz prace vypracovany matricnym dradom.

Cast Il
Prispevok na oSatenie pre ucinkujtcich

1. Uginkujucim na ob&ianskych obradoch a slavnostiach sa z rozpoétu mesta poskytuje na
Uhradu zvysSenych vydavkov na oSatenie a Upravu zoviajsku, pausalny prispevok 1- krat rocne.
2. Pausalny prispevok na osatenie pre ucinkujucich je:

a. 130 Eur za ucinkovanie na viac ako 10 obcianskych obradoch a slavnostiach

organizovanych mestom Hnusta za kalendarny rok

b. 70 Eur za ucinkovanie na menej ako 10 obcianskych obradoch a slavnostiach
organizovanych mestom Hnusta za kalendarny rok”

c. 70 Eur ro¢ne matrikarke (zastupujucej matrikarke) bez ohladu na pocet akcii.
3. Pausalny prispevok méze byt pouzity na Upravu zoviajsku.

Cast L.
Vydavky na akcie ZPOZ

Z rozpoCtu mesta sa uhradzaju: kvety a upomienkové predmety v hodnote 10,- € /1 akcia.



