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C.j. 8295/2021/Bar
Sprava o vysledku kontroly

¢. 712021

V zmysle ustanoveni § 18f ods. 1 pism. h), § 18d ods. 2 pism. d) zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorsich predpisov, podla ustanovenia § 6 zakona €. 357/2015 Z. z. o finanCnej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov a v zmysle Planu hlavnej kontrolorky Mesta Hnusta na 2. polrok 2021
schvéleného a dopineného uznesenim MsZ €. 27/534/2021 zo dia 29.06.2021, vykonala hlavna kontrolorku kontrolu
zameranU na:

> Overenie spravnosti tvorby socialneho fondu, dodrZiavanie doby prevodu socialneho fondu a spravnost
zuctovania v stanovenom termine, Cerpanie socialneho fondu

Termin vykonu kontroly: od 27.10.2021 do 08.11.2021

Povinna osoba: Mestskeé kulturne stredisko ul. Rumunskej armady 195, 981 01 Hnusta
Kontrolované obdobie: rok 2019,2020

Ciel kontroly:

> zistit' skutkovy stav dodrZiavania podmienok a uplatfiovanie zakona €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde (v
dalSom SF) v zneni neskorSich predpisov a suvisiacich internych predpisov (v dalsom len SF)

Doklady predlozené ku kontrole:

Interna smernica €. 8-FO a jej dodatok €. 1 ,Tvorba a pouZitie finanénych a pefiaznych fondov*,
Kolektivna zmluva za rok 2019,2020

Zasady hospodarenia so socialnym fondom - priloha Kolektivnej zmluvy

Plnenie rozpoétu socidlneho fondu k , 31.12.2020

Hlavna kniha vlastného hospodarenia za rok 2020 - Ucet 472 — zavazky socialneho fondu
Bankové vypisy za rok 2020 - socialny fond

Zuctovanie socialneho fondu

Ustovné doklady k Eerpaniu socialneho fondu

© N>R~ LND =

Pravny zaklad:

1. Zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni neskorsich predpisov,

2. Internd smernica 8-FO a jej dodatok €. 1 ,Tvorba a pouZitie finan€nych a pefiaznych fondov*

3. Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

4. Zékon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov

5. Zakon €. 311/2001 Z. z. zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov.

6.  Zakon €. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov.

7. Zakon €. 357/2001 o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorSich predpisov

8.  Zékon €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone préce vo verejnom zaujme.

1. VYKONANA PRACA

Podla § 3 zakona 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene a dopineni zékona €. 595/2003. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o socialnom fonde®) sa fond tvori ako uhrn:

a) povinného pridelu vo vyske 0,6 % aZ 1 % zo z&kladu uvedeného v § 4 ods. 1,

b) dalSieho pridelu vo vyske

1. dohodnutej v kolektivnej zmluve alebo vo vnitornom predpise, ak u zamestnavatela neméze pdsobit odborovy
organ podfa osobitného predpisu, najviac vo vyske 0,5 % zo zakladu ustanoveného v § 4 ods. 1, alebo
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2. sumy potrebnej na poskytnutie prispevkov na dhradu vydavkov na dopravu do zamestnania a spét
zamestnancom, ktori spifiaju podmienky uvedené v § 7 ods. 5, najviac véak vo vyske 0,5 % zo zakladu
ustanoveného v § 4 ods. 1,

¢) daldich zdrojov fondu podfa § 4 ods. 2 a 3.

V zmysle § 4 ods. 1 a2 zakona o socialnom fonde ,Zakladom na uréenie pridelu do fondu podla § 3 je sthm
hrubych miezd alebo platov zG¢tovanych na vyplatu za kalendarny rok. Zakladom na ur¢enie mesaéného pridelu do
fondu je suhrn hrubych miezd alebo platov ziétovanych zamestnancom na vyplatu za prisluSny kalendamy mesiac”.
,Dal$imi zdrojmi fondu st zdroje podra tohto zakona alebo podfa inych véeobecne zavaznych pravnych predpisov,
dary, dotacie a prispevky poskytnuté zamestnavatelovi do fondu®.

1.1. Tvorba socialneho fondu

Podla Kolektivnej zmluvy uzatvorenej medzi Mestom Hnusta (plati aj pre MsKS) a odborovou organizaciou pri
Mestskom Urade Hnusta a jej prilohy, v zmysle ¢lanku 1 sa socialny fond tvori:

a) povinnym pridelom vo vyske 1 % zo zakladu ustanoveného v § 4 ods. 1 zakona o socialnom fonde (dalej len ,zo
zakladu®),

b) dalSim pridelom vo 1,5% zo zékladu

¢) z dalSich zdrojov podfa § 4 ods. 2 zakona o socialnom fonde.

Podla § 6 zakona o socialnom fonde tvorba fondu a Cerpanie fondu sa vedie na osobitnom analytickom ucte
fondu alebo na osobitnom Ucte v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky.

Fond sa tvori najneskér v defi dohodnuty na vyplatu mzdy alebo platu; za mesiac december mbZe zamestnavatel
tvorit' fond z predpokladanej vysky miezd alebo platov a previest finanéné prostriedky na ucet fondu do 31.
decembra. Ak zamestnavatel vyplaca mzdu alebo plat vo viacerych vyplatnych terminoch, za deri vyplaty sa na tucely
tohto zakona povaZuje posledny dohodnuty deri vyplaty mzdy alebo platu za uplynuly kalendarny mesiac.

Kontrolou dokladov tvorby a &erpania socialneho fondu v roku 2019 a 2020 bolo zistené, Ze povinny pridel do
socialneho fondu bol v U¢tovnictve vedeny na osobitnom analytickom Ucte socialneho fondu, v stlade s ustanovenim
§ 6 ods. 2 zakona 0 socialnom fonde.

1.1.1.  Tvorba socialneho fondu v roku 2019

Podla schvaleného rozpoétu predstavuje tvorba SF v roku 2019 sumu 1 350 €.

SF sa tvoril v roku 2019 z;

- Povinného pridelu 1% z hrubych miezd, zu¢tovanych zamestnancom na vyplatu za bezny rok 2019
- Dalsi pridel max. 1,5% z hrubych miezd, zigtovanych zamestnancom na vyplatu za bezny rok 2019
Tvorba SF v roku 2019 bola vo vy$ke 1 343,68 €.

Prevod pridelu do socialneho fondu za rok 2019 — tvorba socialneho fondu za rok 2019 :

Mesiac Hruba mzda | Odpo¢€it. polozky | Zaklad SF | SF Datum vypocétu
Januar 4 866,06 766,87 4 099,19 102,48 31.1.2019
Februar 4 786,03 132,00 4 654,03 116,35 28.2.2019
Marec 4 950,39 464,23 4 486,16 112,15 31.3.2019
April 4 934,51 253,45 4 681,06 117,03 30.4.2019
M3j 7 201,00 249,00 6 952,00 173,80 31.5.2019
Jun 5 109,19 0,00 5109,19 127,73 30.6.2019
Jul 4 776,71 794,06 3 982,65 99,60 31.7.2019
August 4 383,65 1014,50 3 369,15 84,23 31.8.2019
September 4 596,58 848,70 3 747,88 93,70 30.9.2019
Oktober 4 697,89 520,72 417717 104,43 31.10.2019
November 4 694,46 199,10 4 495,36 112,38 30.11.2019
December 4 859,11 865,75 3 993,36 99,80 31.12.2019
SPOLU: 59 855,58 6 108,38 53 747,20 1.343,68
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Podla § 6 ods. 2 z&kona o socialnom fonde: ,Prevod finanénych prostriedkov sa uskutoéni do piatich dni odo diia
dohodnutom na vyplaty mzdy alebo platu, najneskér do konca kalendarneho mesiaca“.

Udajmi vo vy3sie uvedenej tabulke je preukazané, ze MsKS realizovalo vypodet SF v zakonom stanovenej lehote.
V zmysle ustanovenia § 6 ods. 3 zakona o socialnom fonde ,ztctovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok vykona
zamestnavatel najnesk6ér do 31. januara nasledujiceho roka. NevyCerpany zostatok fondu sa prevadza do
nasledujuceho roka.”

Kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba realizovala prevod prostriedkov na Ucet socialneho fondu v stlade so
zakonom €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde.

Obraty na ucte socialneho fondu v roku 2019 v €:

Pociatoény zostatok SF k 01.01.2019 311,03

Prispevok na Uéet SF za 1-12/2019 1343,68

Celkovy prijem SF za rok 2019 1 654,71

Hospodarenie so socialnym fondom v roku 2019 (icet 472 — hlavna kniha vlastného hospodarenia) :

Podiatoény zostatok SF k 01.01.2019 311,032
Tvorba SF za rok 2019 1343,68
Cerpanie SF za rok 2019 1525,00
Koneény zostatok U 472 k 31.12.2019 129,71
Vydavky zo SF:
Prispevok na stravovanie 125,00
Regeneracia pracovnej sily 1400,00
Spolu vydavky zo SF za rok 2019 1 525,00
Zostatok SF k 31.12.2019 129,71

1.1.2. Tvorba socialneho fondu v roku 2020
Podla schvaleného rozpoétu predstavuje tvorba SF v roku 2020 sumu 1 350 €.
SF sa tvoril v roku 2020 z:
Povinného pridelu 1% z hrubych miezd, zuétovanych zamestnancom na vyplatu za bezny rok
Dalsi pridel vo vyske 1,5% z hrubych miezd, zu&tovanych zamestnancom na vyplatu za bezny rok
Tvorba SF v roku 2020 bola vo vy3ke 1 332,61 €.
Prevod pridelu do socialneho fondu za rok 2020 — tvorba socialneho fondu za rok 2020 :

Mesiac Hruba mzda | Odpodit.polozky | Zaklad SF SF Datum vypoctu
Januar 5384,19 1014,10 4370,09 109,25 31.1.2020
Februar 5741,70 271,80 5469,90 136,75 29.2.2020
Marec 5 944,22 1392,19 4552,03 113,80 31.3.2020
April 472510 2695,90 2029,20 50,73 30.4.2020
Maj 4 136,37 589,95 3546,42 88,66 31.5.2020
Jun 5429,18 107,95 5321,23 133,03 30.6.2020
Jul 7 579,55 908,20 6671,35 166,78 31.7.2020
August 5994 58 1840,56 4154,02 103,85 31.8.2020
September 5 955,05 419,06 5535,99 138,40 30.9.2020
Oktober 5 899,86 392,63 5507,23 137,68 31.10.2020
November 3788,51 25444 3534,07 88,35 30.11.2020
December 3 830,71 1217,46 2613,25 65,33 31.12.2020
SPOLU: 64 409,02 11 104,24 53 304,78 | 1332,61
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Podla § 6 ods. 2 z&kona o socialnom fonde: ,Prevod finanénych prostriedkov sa uskutocni do piatich dni odo dfia
dohodnutom na vyplaty mzdy alebo platu, najneskér do konca kalendarneho mesiaca®.

Udajmi vo vy&sie uvedenej tabulke je preukazané, ze MskS realizovalo vypocet SF v zakonom stanovenej lehote.
V zmysle ustanovenia § 6 ods. 3 zékona o sociélnom fonde ,ztctovanie prostriedkov fondu za kalendérny rok vykona
zamestnavatel najnesk6r do 31. januéara nasledujiceho roka. NevyCerpany zostatok fondu sa prevadza do
nasledujuceho roka.“

Kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba realizovala prevod prostriedkov na Ucet socialneho fondu v stlade so
zakonom €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde.

Obraty na ucte socialneho fondu v roku 2020 v €:

Pociatocény zostatok SF k 01.01.2020 129,71

Prispevok na Ucet SF za 1-12/2020 1332,61

Celkovy prijem SF za rok 2020 1 462,32

Hospodarenie so socialnym fondom v roku 2020 (icet 472 - hlavna kniha vlastného hospodarenia) :

Pociatoény zostatok SF k 01.01.2020 129,71
Tvorba SF za rok 2020 1332,61
Cerpanie SF za rok 2020 940,00
Koneény zostatok U 472 k 31.12.2020 522,32
Vydavky zo SF:
Prispevok na stravovanie 100,00
Regenerécia pracovnej sily 840,00
Spolu vydavky zo SF za rok 2020 940,00
Zostatok SF k 31.12.2020 522,32

1.2. Pouzitie socialneho fondu

Pouzitie socialneho fondu je vymedzené zakonom o SF v § 7 ,Pouzitie fondu“. Zamestnavatel ma podrobne pouzitie
SF v ramci zakona o SF vymedzené v Kolektivnej zmluve v §§ 39 — 56 Clanku VI. a v Zasadach hospodarenia so
socialnym fondom.

Podla Kolektivnej zmluvy zamestnavatel' po dohode so zakladnou odborovou organizéciou alebo na jeho navrh v
ramci realizacie svojej socialnej politiky poskytuje zamestnancom z fondu prispevok na:
1) zévodné stravovanie z fondu vo vySke 0,10 € na jeden stravny listok,
2) prispevok na regeneraciu pracovnej sily a rekreacie. VySka prispevku bude roéne dohodnuta pri prerokovani
3) prispevok na dopravu do zamestnania. V pripade spinenia podmienok sa prispevok poskytne Stvrtrocne.
Maximalna vySka prispevku pre pracovnika ro¢ne je 10 €.
4) Poskytnutie socialnej vypomoci zamestnancom:
a) nenavratna vypomoc v pripade Zivelnej udalosti alebo kradeze,
b) navratné socialne vypomoce (napr. Umrtie rod. prisludnika, nemoc a pod.)
Tvorba prispevku vo vyske 5% z roéného rozpoétu.
) Finanény prispevok pri zivotnom jubileu 50 rokov — 100 €
) Finanény prispevok pri prvom odchode na déchodok (starobny, piny invalidny) — 100 €
) Finanény prispevok pri prvom vyro€i 25 rokov od prvého vstupu do zamestnania — 100 €
) Prispevok na kultiru max. 5 €/rok na pracovnika — preplatenie vstupenky
) Prispevok na Upravu zovriajSka max. 10 €/rok na pracovnika — preplatenie dokladu z registraénej pokladne
10) Prispevok na spoloény zajazd pracovnikov a rodinnych prisludnikov. Tvorba vo vyske 5% z roéného rozpoctu.
11) Prispevok na ambulantné o3etrenie vo vySke min. 1,50 € max. 4 € na rok pre pracovnika.
12) Viacnasobnym darcom krvi (od 20 do 35 €).

O 0 N O O
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V8etky platby zo socidlneho fondu boli doloZzené dokladmi v roku, ktorého sa Eerpanie SF tykalo tj. roku 2019 a
2020.

2. Vlykonavanie finanénej kontroly pri hospodareni s verejnymi prostriedkami v hotovosti

Povinng osoba mala vypracovanu interni smernicu v zmysle zakona €. 357/2015 Z. z. o finan€nej kontrole a audite
aozmene adoplneni niektorych zakonov na vykonavanie finanénej kontroly pri hospodareni s verejnymi
prostriedkami. Kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba pri vykonani z&kladnej financnej kontrole pri hospodareni
s prostriedkami v hotovosti dodrZala ustanovenia §§ 6 a 7 zakona o finanénej kontrole a audite a internej smernice
MsKS na vykonévanie financnej kontroly pri hospodéreni s verejnymi prostriedkami.

3. Zhodnotenie vykonanej kontroly

- na zaklade vy3Sie popisanych skutocnosti mdZeme konStatovat, Ze povinnd osoba pri tvorbe a Cerpani
socialneho fondu postupovala poplatkov v stlade s ustanoveniami §§ zakona €. 152/1994 Z. z. zneni neskor$ich
zmien a doplnkov, Zasad hospodarenia so socialnym fondom a Kolektivnej zmluvy pri vykone prace vo verejnom
zaujme (miest a obci) a podnikatelskych organizacii, ktorych zriadovatelom alebo zakladatelom je mesto (obec).

- sociélny fond je vedeny na samostatnom analytickom Uéte v sulade s ustanovenim § 6 ods. 2 zékona o
socialnom fonde.

4. Zaver:

Viykonanou kontrolou €. 7/2021 neboli zistené nedostatky a tak bola vypracovana v sulade s ustanovenim § 22
ods. 1 zakona €. 357/2015 Z. z. o finan€nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov len
sprava o vysledku kontroly. Podla § 22 ods.6 citovaného zakona kontrola je skonCena diiom zaslania spravy
povinnej osobe.

Povinna osoba svojim podpisom potvrdzuje vratenie vietkych dokladov potrebnych ku kontrole.
Sprava €. 7/2021 o vysledku kontroly bola vyhotovena diia 08.11.2021
Prerokovanie Spravy €. 7/2021 o vysledku kontroly sa uskutoénilo dfia 09.11.2021.

Sprava o vysledku kontroly ¢. 7/2021 je predkladana na rokovanie MsZ v zmysle § 18f ods. 1 pism. d) zakona €.
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov.

Spravu vypracovala a predklada Ing. Anna BariCova, hlavna kontrolorka mesta Hnusta

V Hnusti, dia 09.11.2021



